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ПЛАН

финансово-хозяйственной деятельности

на 2015  и плановый период 2016-2017 г.г.

Муниципальное дошкольное образовательное автономное учреждение

 «Детский сад № 73 общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением

физического развития воспитанников «Волшебный ключик» г.Орска»

МУ «Управление образования администрации г.Орска» 

(наименование главного распорядителя бюджетных средств)

составлен «  » ________2015 г.

	Адрес (место нахождения) учреждения
	462404,Оренбургская область, г. Орск,
Проспект Ленина, 50 «А»

	Идентификационный номер налогоплательщика (ИНН)
	5614015738

	Значение кода причины постановки на учет (КПП) учреждения
	561401001

	Наименование единиц измерения показателей, включаемых в план и их коды по Общероссийскому классификатору единиц измерения (ОКЕИ) и (или) Общероссийскому классификатору валют (ОКВ)
	


       2. Цели деятельности учреждения

Учреждение осуществляет предоставление доступного и бесплатного дошкольного образования, присмотр и уход за детьми - комплекс мер по организации питания и хозяйственно-бытового обслуживания детей, обеспечению соблюдения ими личной гигиены и режима дня.
3. Общее описание ситуации
 3.1.Здание введено в эксплуатацию 06 марта 1966 года. Здание двух этажное, кирпичное, имеется 10 запасных выходов. Территория благоустроена, озеленение 80%, ограждение введено в эксплуатацию в 2013 году. Материально-техническая база  соответствует требованиям федерального стандарта и обеспечивает охрану жизни и здоровья детей.


3.2. Имеется лицензия на осуществление образовательной деятельности серия 56ЛО1 № 0001178 бессрочная, регистрационный номер 746-5 от 26.03.2012 года. 

3.3. Система управления.

Управление Учреждением осуществляется на основе сочетания принципов единоначалия и коллегиальности. 
            Руководителем Учреждения является заведующий Учреждением. 

            Права и обязанности руководителя, его компетенции в области управления образовательным учреждением определяется в соответствии с законодательством об образовании и Уставом.

Руководитель Учреждения несёт ответственность за руководство образовательной, воспитательной работой и организационно – хозяйственной деятельностью Учреждения.

 К компетенции руководителя Учреждения  относятся вопросы осуществления текущего руководства деятельностью Учреждения, за исключением вопросов, отнесенных законодательством или Уставом к компетенции Учредителя и Наблюдательного совета Учреждения.


К коллегиальным органам Управления Учреждением относятся:
            - Наблюдательный совет;

                  - Общее собрание Учреждения;

                  - Совет Учреждения;

                  - Педагогический совет Учреждения.
Структура, порядок формирования, срок полномочий и компетенция органов управления, порядок принятия  решений и выступления от имени образовательной организации устанавливаются Уставом.

В целях учета мнения воспитанников, родителей (законных представителей) несовершеннолетних воспитанников и педагогических работников по вопросам управления и при принятии образовательной организацией локальных нормативных актов, затрагивающих их права и законные интересы, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся и педагогических работников в образовательной организации созданы профсоюзная организация, родительский комитет.

4. Перечень услуг (работ), относящихся в соответствии с Уставом к основным видам деятельности учреждения, предоставление которых для физических и юридических лиц осуществляется за плату

4.1  Платные дополнительные услуги не оказываются.
5. Сведения о недвижимом муниципальном имуществе
	Показатель
	Ед. изм.
	На дату составления плана 

2015г.
	На конец каждого года планового периода

	
	
	
	2016г.
	2017г.

	1. Общая балансовая стоимость недвижимого имущества, в том числе:
Здание
	тыс. руб.
	3251,3
	3251,3
	3251,3

	1.1. 2.Балансовая стоимость закрепленного на праве оперативного управления за учреждением недвижимого имущества его собственником
Здание
	тыс. руб.
	3251,3
	3251,3
	3251,3

	1.2. Балансовая стоимость недвижимого имущества, приобретенного муниципальным учреждением за счет выделенных собственников имущества учреждения средств

	тыс. руб.
	0
	0
	0

	1.3. Балансовая стоимость недвижимого имущества, приобретенного учреждением за счет доходов, полученных от иной приносящей доход деятельности
	тыс. руб.
	0
	0
	0

	2.Колличество объектов недвижимого имущества , закрепленных за учреждением(зданий,строений,помещений),ед
	Ед.
	2
	2
	2

	3.Общая площадь объектов недвижимого имущества,закрепленная за учреждением
	м
	955,3
	955,3
	955,3

	3.1. Площадь недвижимого имущества, переданного в аренду

	м2
	0
	0
	0


6. Сведения о движимом муниципальном имуществе
	Показатель
	Ед. изм.
	На дату составления плана 2015
	На конец каждого года планового периода

	
	
	
	2016
	2017

	1. Общая балансовая стоимость движимого имущества учреждения, в том числе:
	тыс. руб.
	2930,4
	3120,4
	3120,4

	1.1. Балансовая стоимость особо ценного имущества
	тыс. руб.
	646,9
	646,9
	646,9


              7. Показатели финансового состояния учреждения

	Показатель
	Сумма, тыс. руб.

	1. Нефинансовые активы, всего
	19043

	из них:
	

	1.1. Недвижимое имущество, всего:
	14734,3

	в том числе:
	

	1.1.1. Остаточная стоимость
	0

	1.2. Особо ценное движимое имущество, всего
	646,9

	в том числе:
	

	1.2.1. Остаточная стоимость
	563,1

	2. Финансовые активы, всего
	30,5

	из них:
	

	2.1. Дебиторская задолженность по доходам
	0,00

	2.2. Дебиторская задолженность по расходам
	30,5

	3. Обязательства, всего
	157,1

	из них:
	

	3.1. Просроченная кредиторская задолженность
	0,0


8. Показатели по поступлениям и выплатам учреждения     
 в руб.
	Показатель
	Код
	В том числе по лицевым счетам, открытым в органах, осуществляющих ведение лицевых счетов учреждений

	1
	2
	3

	Остаток средств на начало планируемого периода
	 
	 

	Поступления, всего
	 
	7 857 289,21

	в том числе:
	 
	 

	- субсидии на выполнение муниципального задания
	 
	7 857 289,21

	- целевые субсидии
	 
	 

	- поступления от оказания учреждением услуг (выполнения работ), относящихся в соответствии с Уставом учреждения к его основным видам деятельности, предоставление которых для физических и юридических лиц осуществляется на платной основе, а также поступлений от иной приносящей доход деятельности
	 
	0,00

	Выплаты, всего (примечание: объемы планируемых выплат, источником финансового обеспечения которых являются поступления от оказания учреждениями услуг (выполнения работ), относящихся в соответствии с Уставом учреждения к его основным видам деятельности, предоставление которых для физических и юридических лиц осуществляется на платной основе, формируются учреждением в соответствии с порядком определения платы, установленным в соответствии с действующим законодательством)
	 
	7 857 289,21 

	в том числе:
	 
	 

	- оплата труда и начисления на выплаты по оплате труда
	
	5 157 675,44

	пособия по уходу за ребенком
	
	0,00

	- услуги связи
	
	22 000,00

	- коммунальные услуги
	
	532 359,67

	услуги по содержанию имущества, всего
	
	77 945,00

	ТО узла учета тепловой энергии
	
	24 500,00

	вывоз ТБО
	
	13 590,00

	дезинсекция/дератизация
	
	3 600,00

	охрана посредством КЭВСП
	
	24 255,00

	ТО АПС
	
	12 000,00

	прочие услуги, всего
	
	40 556,66

	медицинский осмотр
	
	21 085,46

	утилизация пищевых отходов
	
	3 000,00

	утилизация мусора
	
	4 471,20

	консультационные услуги
	
	12 000,00

	прочие расходы
	
	836,04

	процент банку
	
	836,04

	приобретение основных средств всего 
	
	190 000,00

	приобретение оборудования спортплощадки
	
	190 000,00

	приобретение материальных запасов всего 
	
	1 835 916,40

	питание
	
	1 832 033,00

	приобретение наглядных пособий
	
	3 883,40

	Остаток средств на конец планируемого периода
	
	0,00


9. Анализ существующего положения и перспектив развития     учреждения
9.1. Общая характеристика существующего положения  дошкольного образовательного автономного учреждения.

Проектная мощность МДОАУ  – 150. Фактическая численность на 01.01.15 г. –   150 воспитанников. 

Структура групп:  всего   групп 6, все общеразвивающие.
Штатное расписание –  30,75    единиц: их них педагогический персонал – 11,75 
Уровень образования педагогических кадров: с высшим образованием –    5  человек, со средне-специальным образованием –  2   человека. 

Уровень квалификации педагогических кадров:

· с высшей категорией –  1  человек;

· с 1 категорией –      1   человек;

· со 2 категорией –  0     человек.
· без категории  -  5      человек
9.2. Перспективы развития автономного образовательного учреждения.
-повышение качества воспитательно-образовательного процесса;

 - повышение статуса МДОАУ  среди населения в микрорайоне;

- ведение режима экономии энергоресурсов и материальных средств.

Динамика изменения основных параметров деятельности учреждения может быть представлена в виде следующей таблицы:

	Показатель
	Год, предшествующий текущему
	Текущий год 2015
	Каждый год планового периода 2016 г.
	Каждый год планового периода 2017г

	
	
	
	
	

	
	В ед. изм.
	В ед. изм.(среднегодовой)
	Темп роста, % (гр.3/ гр. 2)
	В ед. изм.
	Темп роста к предыдущему году, %
	В ед. изм.
	Темп роста к предыдущему году, %

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1. Численность потребителей услуг (ед.), в том числе:
	100
	160
	160
	160
	100
	160
	100

	2. Доходы учреждения в расчете на одного потребителя услуг,  руб.
	93 539,00
	49 108,06
	52,50
	49 108,06
	100,00
	49 108,06
	100,00

	3. Доходы учреждения от внебюджетных источников в расчете на одного потребителя услуг, руб.
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	4. Общая сумма доходов учреждения в расчете на одного потребителя услуг, руб.
	121 572,56
	49 108,06
	40,39
	49 108,06
	100,00
	49 108,06
	100,00

	5. Численность работников – всего, чел.
	11
	21
	190,91
	21
	100,00
	21
	100,00

	-администрация
	1
	1
	100,00
	1
	100,00
	1
	100,00

	-педагог.  персонал
	3
	9
	300,00
	9
	100,00
	9
	100,00

	-МОП
	7
	11
	169,23
	11
	100,00
	11
	100,00

	6. Средняя зарплата одного работника, тыс.руб. в том числе по категориям работников
	10 067,88
	15 719,64
	156,14
	15 719,64
	100,00
	15 719,64
	100,00

	-администрация
	28 585,46
	34 955,00
	122,28
	34 955,00
	100,00
	34 955,00
	100,00

	-педагог.  персонал
	12 225,65
	21 348,52
	174,62
	21 348,52
	100,00
	21 348,52
	100,00

	-МОП
	6 997,37
	9 365,53
	133,84
	9 365,53
	100,00
	9 365,53
	100,00

	7. Фонд оплаты труда (далее -  ФОТ),тыс. руб. в том числе по категориям работников
	1 328,96
	3 961,35
	298,08
	3 961,35
	100,00
	3 961,35
	100,00

	-администрация
	343,03
	419,46
	122,28
	419,46
	100,00
	419,46
	100,00

	-педагог.  персонал
	440,12
	2 305,64
	523,86
	2 305,64
	100,00
	2 305,64
	100,00

	-МОП
	545,80
	1 236,25
	226,50
	1 236,25
	100,00
	1 236,25
	100,00

	8. Начисления на ФОТ, руб. в том числе по категориям работников
	401,34
	1 196,33
	298,08
	1 196,33
	100,00
	1 196,33
	100,00

	-администрация
	103,59
	126,68
	122,28
	126,68
	100,00
	126,68
	100,00

	-педагог. персонал
	132,92
	696,30
	523,86
	696,30
	100,00
	696,30
	100,00

	-МОП
	164,83
	373,35
	226,50
	373,35
	100,00
	373,35
	100,00

	9. Отношение ФОТ работников учреждения к доходам учреждения
	0,27
	0,66
	238,76
	0,66
	100,00
	0,66
	100,00

	10. Отношение площади зданий учреждения к количеству потребителей услуг, м2/ед.
	9,55
	5,970625
	62,50
	5,97
	100,00
	5,97
	100,00


10. План доходов
Планируемые объемы доходов на 2015 – 2017 годы и фактический объем доходов за базовый период.
	Наименование услуги по видам
	Объем реализации в натуральном выражении
	Цена (тариф, норматив), руб. за ед.
	Объем реализации, тыс. руб.

	
	2014г. Год, предшествующий текущему
	   Текущий год   2015год
	Каждый год планового периода – 2016 г.
	Каждый год планового периода – 2017г.
	Год, предшествующий текущему
	Текущий год 2015
	Каждый год планового периода – 2016г.
	Каждый год планового периода – 2017 г.
	Год, предшествующий текущему
	Текущий год
	Каждый год планового периода – 2016 г.
	Каждый год планового периода – 2017 г.

	
	Дополнительное образование

	
	

	1 Основная деятельность
	100
	160
	160
	160
	160
	49,11
	49,11
	49,11
	3 465,70
	7 857,29
	7 857,29
	7 857,29

	1.1 Основные услуги
	100
	160
	160
	160
	160
	37,66
	37,66
	37,66
	3 407,04
	6 025,26
	6 025,26
	6 025,26

	1.2 Питание
	100
	160
	160
	160
	160
	11,45
	11,45
	11,45
	58,67
	1 832,03
	1 832,03
	1 832,03

	2. внебюджетные услуги
	100
	160
	160
	160
	160
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	3 иные цели
	100
	160
	160
	160
	160
	0,00
	0,00
	0,00
	2 803,36
	0,00
	0,00
	0,00

	Всего:
	100
	160
	160
	160
	160
	49,11
	49,11
	49,11
	6 269,06
	7 857,29
	7 857,29
	7 857,29


11. Оценка риска

	Риск
	Отрицательное влияние 
	Меры по снижению рисков 

	Сокращение финансовых и материально-технических ресурсов системы образования  
	Снижение качества работы по программе развития учреждения 
	Создание условий для привлечения в учреждение дополнительных ресурсов, включая материальные, технические и др.

	Сокращение количества обучающихся (воспитанников)
	Вероятность снижения объема муниципального задания 
	Контроль за посещаемостью воспитанников. Реализация комплекса мероприятий по формированию положительного общественного (родительского) мнения  по отношению к  учреждению

	Усложнение контингента воспитанников (обучающихся)  (дети группы риска, мигранты, дети с девиантным поведением и др.)
	Снижение качества образования
	Активизация родительской помощи, индивидуальный подход в образовательной деятельности с данной категорией детей

	Проблемы в кадровом обеспечении образовательного процесса 
	Старение педагогических кадров, отток молодых специалистов
	Совершенствование системы методической работы в учреждении, активизация работы по развитию корпоративной культуры и повышению престижа профессии

	Рост цен на коммунальные услуги
	Уменьшение объема финансирования. Рост финансовых издержек
	Реализация мероприятий по энергосбережению.


12. План по энергосбережению и повышению энергетической эффективности учреждения
	Наименование показателя
	Ед. изм.
	Год, предшествующий текущему
2014г
	Текущий год
2015г
	Каждый год планового периода              
2016г
	Каждый год планового периода              
2017

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Расход тепловой энергии
	Гкал
	377,77
	366,44
	355,45
	344,78

	Удельный расход тепловой энергии на 1 кв. метр общей площади
	Гкал/м2
	0,39
	0,37
	0,35
	0,33

	Расход электрической энергии
	кВт.ч.
	15637
	15167,89
	14712,85
	14271,46

	Удельный расход электрической энергии на 1 кв. метр общей площади
	кВт.ч./ м2
	16,36
	15,86
	15,38
	14,91

	Расход воды на снабжение учреждения
	куб.м.
	936
	907,92
	880,68
	854,25

	Удельный расход воды на снабжение учреждения на 1 м2
	куб.м./м2.
	0,97
	0,94
	0,91
	0,88


13. Перечень мероприятий по повышению эффективности                  деятельности на 2015 – 2017 гг.
С 24.09.2012 года (приказ Управления образования г. Орска от 26.09.2012г. № 901) Учреждение было закрыто на капитальный ремонт, направленный на устранение аварийного состояния Учреждения и способствующий повышению эффективности деятельности Учреждения.
Руководитель учреждения ___________________________ 
Зубанова Н.А.

(подпись)
(Ф.И.О. руководителя)
Директор МБУ «ЦБУ и О»__________________________ 
Бадретдинова С.А.


(подпись)
(Ф.И.О. директора)
Исполнитель документа ____________________________ 
Кудрявая В. И.

(подпись)
(Ф.И.О. исполнителя)
