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Приложение 
К приказу Управления образования

От «___» января 20     г. №______

Утверждаю

Руководитель учреждения

___________________В.В.Сыресенков
____________________________









  (М.П.)

Рассмотрено

«___»____________________г.

(протокол заседания 

Наблюдательного совета от

« 18 »       марта                 №____)

ПЛАН

финансово-хозяйственной деятельности

на 2014 - 2016годы
Муниципальное общеобразовательное автономное учреждение «Средняя общеобразовательная школа № 43 г. Орска
Управление образования Администрации г. Орска

(наименование главного распорядителя бюджетных средств)
составлен «17»  марта  2014 г.

	Адрес(местонахождения)учреждения
	462421 г., Орск, ул. Гомельская, д.84

	Идентификационный номер налогоплательщика (ИНН)
	5615017696

	Значение кода причины постановки на учет (КПП) учреждения
	561401001

	Наименование единиц измерения показателей, включаемых в план и их коды по Общероссийскому классификатору единиц измерения (ОКЕИ) и (или) Общероссийскому классификатору валют (ОКВ)
	383
384


2.Цели деятельности учреждения
Деятельность МОАУ «СОШ № 43 г. Орска» направлена на создание условий для предоставления в соответствии с муниципальным заданием гражданам Российской Федерации бесплатного начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования по основным общеобразовательным программам.
3.Общее описание ситуации
3.1 Учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии с предметом и целями деятельности, определенными законодательствами Российской Федерации, Оренбургской области, правовыми актами органов местного самоуправления города Орска и настоящим Уставом, путем выполнения работ, оказания услуг в сфере образования. 
3.1.2.  Предметом деятельности Учреждения является:

· воспитание, обучение, развитие обучающихся;

· реализация программ начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования, ориентированных на получение гарантированного Государственного образовательного стандарта;


· оказание платных дополнительных услуг.

Образовательных: 

· курсы подготовки по поступлению в учебные заведения (иностранный язык, химия, физика, история, обществоведение, русский язык, математика, биология);

· курсы по подготовке детей к школе;

· изучение специальных дисциплин сверх часов и сверх программ по предметам, предусмотренным учебным планом: теория государства и права, литература, информатика, иностранный язык, математика, русский язык.

3.1.3. Помимо основных видов деятельности Учреждение вправе осуществлять следующие виды  приносящей доход деятельности: 

· проведение культурно-массовых мероприятий;

· ведение спортивных секций и кружков по желанию  социума.

-       сдача помещения в аренду.
3.1.4. Основной целью деятельности Учреждения является предоставление услуг на получение общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования.

3.1.5. Основными задачами Учреждения являются:
предоставление в соответствии с муниципальным заданием бесплатного начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования по основным общеобразовательным программам;

· создание благоприятных условий для освоения обучающимися образовательных программ, на основе Федеральных Государственных образовательных стандартов; обучения, воспитания и разностороннего развития личности, в том числе путем удовлетворения потребностей обучающихся в самообразовании и получении дополнительных общеобразовательных программ за пределами определяющих статус Учреждения основных образовательных программ; обеспечения охраны здоровья обучающихся;

· формирование общей культуры личности обучающихся на основе усвоения основных общеобразовательных программ, их адаптации к жизни в обществе;

· создание благоприятных условий, способствующих умственному, эмоциональному и физическому развитию, самоутверждению и самореализации личности;

· создание основы для осознанного выбора профессиональных образовательных программ и их последующего освоения;

· обеспечение охраны и укрепления здоровья обучающихся;

· воспитание чувств патриотизма, человеческого достоинства, честности, милосердия, доброты и ответственности.

3.1.6. Для достижения поставленной цели и задач Учреждение осуществляет следующие виды деятельности: 

· воспитание и обучение;

· удовлетворение потребностей потребителей в получении начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования;

· формирование общей культуры личности обучающихся на основе усвоения обязательного минимума содержания общеобразовательных программ, их адаптации к жизни в обществе;

· воспитание трудолюбия, уважения к правам и свободам человека, любви к окружающей природе, Родине, семье, формирование здорового образа жизни;

· создание условий, гарантирующих охрану и укрепление здоровья обучающихся;

· планирование, организация проведения учебной, методической и иной  деятельности;

· разработка и утверждение учебного плана, годового календарного графика и расписания занятий;

· выбор форм, средств и методов обучения и воспитания в пределах, определяемых Законом Российской Федерации «Об образовании»;

· выбор системы оценок, формы, порядка и периодичности промежуточной аттестации обучающихся;

· привлечение дополнительных финансовых источников, в том числе и валютных средств за счет добровольных пожертвований и целевых взносов физических и юридических лиц, в том числе иностранных граждан;

· осуществление иной, не запрещенной действующим законодательством деятельности, необходимой для достижения уставных целей и соответствующей этим целям; в том числе вправе приобретать или арендовать основные средства за счет имеющихся у него финансовых ресурсов.

Контроль за соответствием деятельности Учреждения целям и задачам, предусмотренным Уставом, осуществляют в пределах своей компетенции Учредитель и государственный орган управления образования, выдавший лицензию на ведение образовательной деятельности.

3.2.Наличие лицензий, свидетельства о государственной аккредитации образовательного учреждения.

Лицензия № 305858 серия А регистрационный № 6078 от 21.05.2009г. срок действия по 20.05.2014г. осуществление образовательной деятельности по образовательным программам, указанным в приложении к настоящей лицензии, при соблюдении зафиксированных в нем, контрольных нормативов и предельной численности контингента обучающихся, воспитанников.
Государственная аккредитация АА 039729 от 13.12.2007 г. регистрационный № 3230 Свидетельство действительно до 12.12.2012г.

3.3.Структура управления
Учредитель – Руководитель – Наблюдательный совет – Родительский комитет – Педагогический совет.

4.Перечень услуг(работ), относящихся в соответствии с Уставом к основным видам деятельности учреждения, предоставление которых для физических и юридических лиц осуществляется за плату.

Платные услуги (работы) не оказываются.

5.Сведения о недвижимом муниципальном имуществе

	Показатель
	Ед.изм.
	На дату составления плана (2014г.)
	На конец каждого года планового периода

	
	
	
	2015г.
	2016г.

	1
	2
	3
	4
	5

	1.Общая балансовая стоимость недвижимого имущества, в том числе:
	тыс.руб.
	47 357,88
	47 357,88
	47 357,88

	1.1.Балансовая стоимость закрепленного на праве оперативного управления за учреждением недвижимого имущества его собственником
	тыс.руб.
	47 357,88
	47 357,88
	47 357,88

	1.2.Балансовая стоимость недвижимого имущества, приобретенного муниципальным учреждением за счет выделенных собственником имущества учреждения средств
	тыс.руб.
	0
	0
	0

	1.3.Балансовая стоимость недвижимого имущества, приобретенного учреждением за счет доходов, полученных от иной приносящей доход деятельности
	тыс.руб.
	0
	0
	0

	2.Количество объектов недвижимого имущества, закрепленных за учреждением(зданий, строений, помещений), ед.
	ед.
	3
	3
	3

	3.Общая площадь объектов недвижимого имущества, закрепленного за учреждением, в том числе:
	м2
	8403,7
	8403,7
	8403,7

	3.1.Площадь недвижимого имущества, переданного в аренду
	м2
	215,5
	215,5
	215,5


6. Сведения о движимом муниципальном имуществе

	Показатель
	Ед.  изм.

тыс.руб.
	На дату составления плана (2014г.)
	На конец каждого года планового периода

	
	
	
	2015г.
	2016г.

	1.Общая балансовая стоимость движимого имущества учреждения, в том числе:
	
	8 550,31
	8 550,31
	8 550,31

	1.1Балансовая стоимость особо ценного имущества
	
	366,1
	366,1
	366,1


7. Показатели финансового состояния учреждения

	Показатель
	Сумма, тыс. руб.

	1.Нефинансовые активы, всего
	55 908,19

	из них:
	

	  1.1.Недвижимое имущество, всего:
	47 357,88

	             в том числе:
	

	1.1.1. Остаточная стоимость
	6 968,64

	  1.2.Особо ценное движимое имущество,всего
	366,1

	             в том числе:
	

	             1.2.1.Остаточная стоимость
	106,9

	2.Финансовые активы, всего
	70,90

	        из них:
	

	        2.1.Дебиторская задолженность по доходам
	0

	        2.2.Дебиторская задолженность по расходам
	69,79

	3.Обязательства, всего*
	477,00

	        из них:
	

	        3.1.Просроченная кредиторская задолженность
	0


* текущая задолженность перед поставщиками по коммунальным услугам, приобретение продуктов питания; депонированная зарплата.
8. Показатели по поступлениям и выплатам учреждения

	Показатель
	Всего
	В том числе

	
	
	по лицевым счетам, открытым в органах, осуществляющих ведение лиц. счетов уч.
	по счетам, открытых в кредитных организациях 

	Остаток средств на начало планируемого периода
	1108,97
	
	1108,97

	Поступления, всего
	23  305 269,84
	23 078 344,24 
	226 925,60 

	в том числе:
	
	
	

	-субсидии на выполнение муниципального задания
	23 069 184,74
	21 783 821,95
	

	-целевые субсидии
	1 294 522,29
	1 294 522,29
	

	-бюджетные инвестиции
	
	
	

	-поступления от оказания учреждением услуг(выполнения работ), относящихся в соответствии с Уставом учреждения к его основным видам деятельности, предоставление которых для физических и юридических лиц осуществляется на платной основе, а также поступлений от иной приносящей доход деятельности 
	226 925,60
	
	226 925,60

	(в том числе аренда)
	226 925,60
	
	226 925,60

	Выплаты всего(примечание: объемы планируемых выплат, источником финансового обеспечения которых являются поступления от оказания учреждениями услуг(выполнения работ), относящихся к его основным видам деятельности, предоставление которых для физических и юридических лиц осуществляется на платной основе, формируются учреждением в соответствии с порядком определения платы, установленным в соответствии с действующим законодательством.  
	23 306 378,81
	23 078 344,24
	228 034,57

	в том числе:
	
	
	

	-оплата труда и начисления на выплаты по оплате труда
	17 771 933,75
	17 771 933,75
	

	-услуги связи
	6 534,61
	6 534,61
	

	-транспортные услуги
	0
	0
	

	-коммунальные услуги
	2 700 518,00
	2 700 518,00
	

	-арендная плата за пользование имуществом
	0
	0
	

	-услуги по содержанию имущества
	54 877,81
	15 877,81
	39 000

	-прочие услуги1(тип средств 01.00)
	
	
	

	-прочие услуги1(тип средств 03.01.01)
	157 365,84
	45 719,84
	111 646

	-питание (01.00)
	469 259,43
	469 259,43
	

	-питание(04.01.08)
	816 103,36
	816 103,36
	

	-пособия по социальной помощи населению
	0
	0
	

	-приобретение основных средств
	
	
	

	-приобретение нематериальных активов
	
	
	

	-приобретение материальных запасов
	1 298 253,89
	1 238 865,32
	59 388,57

	-приобретение ценных бумаг в случаях, установленных федеральными законами
	0
	0
	

	-прочие расходы2
	22 372,62
	4 372,62
	18 000

	-иные выплаты, не запрещенные законодательством Российской Федерации
	
	
	

	Остаток средств на конец планируемого периода
	
	
	

	Справочно: объем публичных обязательств, всего
	
	
	

	Субсидия на курсы повышения квалификации
	
	
	

	Субсидия на организацию питания для лагерей дневного пребывания
	9159,5
	9159,5
	

	Субсидия по обеспечению образовательных учреждений области золотыми и серебряными медалями
	
	
	


1Расходы на услуги по утилизации и захоронению ТБО, услуги банка, мед. осмотр, лицензирование, питание.
2Расходы на выплату методического пособия, пособия от 1,5 до 3лет, прочие расходы.
Анализ существующего положения и перспектив развития учреждения
 Общая характеристика существующего положения образовательного автономного учреждения
Фактическая численность на 01.01.2014г.- 711 чел.

Структура классов 

из них:

1-4 класс   –  321;

5-9 класс    – 353;

10- 11 класс – 37.

Штатное расписание – 96,7
из них 50,17 педагогический персонал.

Уровень образования педагогических кадров:

с высшим образованием -    48 человек;

со средне- специальным образованием - 2 человек.

Уровень квалификации педагогических кадров:

с высшей категорией - 5 человека;

с 1 категорией -   25 человек;

со 2 категорией -  2 человек;
без категории – 5 человек.

Перспективы развития образовательного автономного учреждения

Перспективы развития:


-повышение качества образовательного процесса;


- привлечение квалифицированных кадров в систему образования;

-качественное улучшение материально- технической базы МОАУ СОШ;


-повышение эффективного использования ресурсов в своей деятельности.

	9. Динамика изменения основных параметров деятельности учреждения представлена в виде следующей таблицы:

	Показатель
	Год, предшествующий текущему 2013
	Текущий год 2014
	Каждый год планового периода 2015
	Каждый год планового периода 2016

	
	В ед.имз.
	В ед.изм.
	Темп роста, % (гр.3/гр.2)
	В ед.изм.
	Темп роста, % к предыдущему году,%
	В ед.изм.
	Темп роста, % к предыдущему году,%

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1.Численность потребителей услуг(ед.), в том числе:
	695
	711
	102
	711
	100
	711
	100

	-физических лиц
	695
	711
	102
	711
	100
	711
	100

	-юридических лиц
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 

	2. Доходы учреждения в расчете на одного потребителя услуг, руб.
	31183,5
	29135,4
	93
	29135,4
	100
	29135,4
	100

	3. Доходы учреждения от внебюджетных источников в расчете на одного потребителя услуг, руб.
	108,82
	106,37
	98
	106,37
	100
	106,37
	100

	4. Общая сумма доходов учреждения в расчете на одного потребителя услуг, руб.
	31292,32
	29241,77
	93
	29241,77
	100
	29241,77
	100

	5.Численность работников – всего, чел. 
	79
	79
	100
	79
	100
	79
	100

	в том числе по категориям работников
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 

	-адм.
	8
	8
	100
	8
	100
	8
	100

	-пед.
	41
	41
	100
	41
	100
	41
	100

	-МОП
	30
	30
	100
	30
	100
	30
	100

	6.Средняя зарплата одного работника, руб.
	
	
	
	
	
	
	

	-адм.
	29585,40
	29585,40
	100
	29585,40
	100
	29585,40
	100

	-пед.
	20967,47
	22015,84
	105
	22015,84
	100
	22015,84
	100

	-МОП
	5982,09
	5982,09
	100
	5982,09
	100
	5982,09
	100

	7.Фонд оплаты труда(далее – ФОТ), тыс. руб.
	15309,74
	15825,55
	
	15825,55
	100
	15825,55
	100

	в том числе по категориям работников
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 

	-адм.
	2840,2
	2840,2
	100
	2840,2
	100
	2840,2
	100

	-пед.
	10315,99
	10831,8
	105
	10831,8
	100
	10831,8
	100

	-МОП
	2153,55
	2153,55
	100
	2153,55
	100
	2153,55
	100

	8.Начисления на ФОТ, тыс. руб.
	4623,54
	4779,31
	
	4779,31
	100
	4779,31
	100

	в том числе по категориям работников
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 

	-адм.
	857,74
	857,74
	100
	857,74
	100
	857,74
	100

	-пед.
	3115,43
	3271,20
	105
	3271,20
	100
	3271,20
	100

	-МОП
	650,37
	650,37
	100
	650,37
	100
	650,37
	100

	9.Чистая прибыль учреждения, тыс.руб.
	0
	0
	
	0
	 
	0
	 

	10. Отношение ФОТ работников учреждения к доходам учреждения
	0,7
	0,8
	114
	0,8
	100
	0,8
	100

	11. Отношение площади зданий учреждения к количеству потребителей услуг, м2/ед.
	12,09
	11,82
	98
	11,82
	100
	11,82
	100


10. План доходов
Планируемые объемы доходов на 2014 год и фактический объем доходов за базовый период

	Наименование услуги по видам
	Объем реализации в натуральном выражении
	Цена(тариф, норматив), руб. за ед.
	Объемы реализации, тыс. руб.

	
	Год, предшествующий текущему
	Текущий год
	Каждый год планового периода
	Год, предшествующий текущему
	Текущий год
	Каждый год планового периода (2014г.)
	Каждый год планового периода (2015г.)
	Год, предшествующий текущему
	Текущий год
	Каждый год планового периода (2015г.)
	Каждый год планового периода (2016г.)

	1.Основная деятельность
	695
	711
	711
	31183,5
	29135,4
	29135,4
	29135,4
	21672,5
	20715,3
	20715,3
	20715,3

	1.1.Услуга по предоставлению общего (полного) среднего образования
	695
	711
	711
	31183,5
	29135,4
	29135,4
	29135,4
	21672,5
	20715,3
	20715,3
	20715,3

	2.Внебюджетные услуги
	3
	3
	3
	108,82
	106,37
	106,37
	106,37
	226,9
	226,9
	226,9
	226,9

	2.1.Платные доп.услуги
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2.2 Аренда
	3
	3
	3
	108,82
	106,37
	106,37
	106,37
	226,9
	226,9
	226,9
	226,9

	3.Другие источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	3.1.Безвозмездные поступления
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Всего
	698
	714
	714
	31292,32
	29241,77
	29241,77
	29241,77
	21899,4
	20942,2
	20942,2
	20942,2


Оценка риска
1.Постоянно растущий спрос на оснащение технического оборудования.

2. Устаревшая материально-техническая база.

11.План по энергосбережению и повышению энергетической эффективности учреждения
	Наименование показателя
	Ед.изм.
	Год, предшествующий текущему (2013г)
	Текущий год 2014г
	Каждый год планового периода 2015г
	Каждый год планового периода 2016г

	Расход тепловой энергии
	Гкал
	1241,76
	1204,51
	1168,37
	1133,32

	Удельный расход тепловой энергии на 1 кв. метр общей площади
	Гкал/м2
	014,78
	0,1433
	0,1390
	0,1349

	Расход электрической энергии
	кВт.ч.
	101837
	98782
	95819
	92944

	Удельный расход электрической энергии на 1 кв. метр общей площади
	кВт.ч./м2
	12,12
	11,75
	11,40
	11,06

	Расход воды на снабжение учреждения
	Куб.м.
	4905
	4758
	4615
	4477

	Удельный расход воды на снабжение учреждения на 1 сотрудника учреждения
	Куб.м./чел.
	63,70
	60,23
	58,42
	56,67

	Удельный расход воды на снабжение учреждения сотрудники+дети
	Куб.м./чел.
	6,35
	6,02
	5,84
	5,67


12.Перечень мероприятий по повышению эффективности деятельности на 2014 и плановый период 2015-2016 гг.
	Наименование мероприятия
	Сроки проведения
	Затраты, необходимые на проведение мероприятий , тыс.руб.
	2015г тыс.руб.
	2016г
тыс.руб.

	2.Применение экранов-отражателей за радиаторами отопления. Тепловая энергия
	III. 2015
	
	83,506
	

	3.Замена ламп накаливания на энергосберегающие. Электроэнергия
	III. 2014
	15,474
	
	

	4.Установка автоматической системы регулирования тепловой энергии в здание. Тепловая энергия
	III. 2015
	
	695,882
	

	 5. Замена деревянных оконных конструкций на пластиковые. Тепловая энергия.
	III. 2016
	
	
	556,706

	Итого:
	
	15,474
	779,388
	556,706


Руководитель учреждения                 ________________           ___В.В.Сыресенков___
(подпись)                                                                                         (Ф.И.О. руководителя)

Главный бухгалтер учреждения       ________________                __А.Ю.Баскакова___
                                                                    (подпись)                          (Ф.И.О. гл.бухгалтера)

Исполнитель документа                    ________________               ____А.Ю.Баскакова___
