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ПЛАН
финансово-хозяйственной деятельности

на 2015 год и плановый период 2016 – 2017 гг.

муниципального дошкольного образовательного автономного учреждения

 «Детский сад № 55 «Солнышко» общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением физического развития воспитанников г. Орска» 
(наименование учреждения) 

МУ «Управление образования администрации г. Орска» 

 (наименование главного распорядителя бюджетных средств)

составлен «      »                      2015 г.

	Адрес (место нахождения) учреждения
	462420, Оренбургская область г. Орск, Пр-т Ленина, 2 «а» 

	Идентификационный номер налогоплательщика (ИНН)
	5614015713

	Значение кода причины постановки на учет (КПП) учреждения
	561401001

	Наименование единиц измерения показателей, включаемых в план и их коды по Общероссийскому классификатору единиц измерения (ОКЕИ) и (или) Общероссийскому классификатору валют (ОКВ)
	


       2. Цели деятельности учреждения

Учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии с предметом и целями деятельности, определенными законодательствами Российской Федерации, Оренбургской области, правовыми актами органов местного самоуправления и Уставом учреждения, путем выполнения работ, оказания услуг в сфере образования.
Предметом деятельности Учреждения является:

1. Реализация основной общеобразовательной  программы по дошкольному образованию.

2. Воспитание, обучение, развитие, оздоровление детей, присмотр и уход за детьми в возрасте c 2 месяцев до 7 лет  при наличии  необходимых условий.
3. Учреждение осуществляет в качестве основной цели его деятельности образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми.
3. Общее описание ситуации

Для достижения поставленной цели Учреждение осуществляет следующие виды деятельности:

· присмотр и уход за детьми;

· воспитание и обучение; 

· обеспечение охраны  здоровья воспитанников;

· удовлетворение потребностей потребителей в получении дошкольного образования; 

· физическое развитие; познавательное развитие, речевое развитие; социально-коммуникативное развитие;  художественно-эстетическое развитие;
· взаимодействие с семьями  воспитанников  для обеспечения полноценного развития воспитанников;

· оказание консультативной и методической помощи родителям (законным представителям) по вопросам  воспитания, обучения и развития воспитанников. 2.5. Учреждение осуществляет в соответствии с заданиями Учредителя и обязательствами перед страховщиками по обязательному социальному страхованию деятельность, связанную с выполнением работ, оказанием услуг.

Право Учреждения осуществлять деятельность, на которую в соответствии с законодательством требуется специальное разрешение - лицензия, возникает с момента ее получения.
            МДОАУ имеет  лицензию на право ведения образовательной деятельности  серия  56Л01 № 0000962, выданная министерством образования оренбургской области  (рег. № 1438-7) 07 марта 2014 г., срок действия – бессрочная.
           Год ввода здания в эксплуатацию – 1962  г., мощность объекта по типовому проекту – 115 человек, фактическая мощность – 142 человека, общая площадь здания – 1042 м2.

            Территория МДОАУ благоустроена, озеленена, имеется ограждение. Здание двухэтажное. Материально- техническая база частично соответствует требованиям государственного стандарта и обеспечивает охрану жизни и здоровья детей. Имеется доступ к сети Интернет.

4. Перечень услуг (работ), относящихся в соответствии с Уставом к основным видам деятельности учреждения, предоставление которых для физических и юридических лиц осуществляется за плату

4.1. Оказание платных услуг при наличии условий в Учреждении:

·  дополнительных образовательных: «Цветоведение», «Вокал», «Тестопластика», «Основы хореографии», обучение работе с бумагой в технике оригами, «Художественная лепка», обучение игре в шахматы, «Гимнастика», «Игра на музыкальных инструментах», «Обучение чтению», «Театрилизация», «Занимательная математика», «Предшкольная подготовка», «Азбука общения», обучение английскому языку, коррекционно-развивающие занятия с педагогом (учитель-логопед, дефектолог, педагог-психолог), развивающие занятия по курсу «Фитбол «Весёлый мяч»; степ-аэробика; аква-аэробика;
· дополнительных:  лечебный массаж, фитовитаминотерапия, оздоровительная гимнастика.
            4.2 Платные дополнительные услуги не могут быть оказаны взамен и в рамках основной образовательной деятельности, финансируемой за счет субсидий из бюджета. Дополнительные платные услуги оказываются по желанию социума и оформляются договором между родителями (законными представителями) и Учреждением и регулируются решением Орского городского Совета депутатов Оренбургской области
«Об организации и порядке предоставления дополнительных платных услуг (с прейскурантом цен) муниципальными образовательными учреждениями, подведомственными управлению образования администрации города Орска».
5. Сведения о недвижимом муниципальном имуществе
	Показатель
	Ед. изм.
	На дату составления плана 2015
	На конец каждого года планового периода

	
	
	
	2016
	2017

	1.Общая балансовая стоимость недвижимого имущества, в том числе:                              

Здание
	тыс. руб.
	4506,2
	4506,2
	4506,2

	1.1.Балансовая стоимость закрепленного на праве оперативного управления за учреждением недвижимого имущества его собственником
                                                                        Здание
	тыс. руб.
	4506,2
	4506,2
	4506,2

	1.2. Балансовая стоимость недвижимого имущества, приобретенного муниципальным учреждением за счет выделенных собственников имущества учреждения средств
	тыс. руб.
	0
	0
	0

	1.3. Балансовая стоимость недвижимого имущества, приобретенного учреждением за счет доходов, полученных от иной приносящей доход деятельности

	тыс. руб.
	0
	0
	0

	2.Количество объектов недвижимого имущества, закрепленных за учреждением (зданий, строений, помещений), ед.
                                                                       Здание
	ед.
	2
	2
	2

	3.Общая площадь объектов недвижимого имущества, закрепленная за учреждением, в том числе:
                                                                        Здание
	м2
	1173,4
	1173,4
	1173,4

	3.1. Площадь недвижимого имущества, переданного в аренду
	м2
	0
	0
	0


6. Сведения о движимом муниципальном имуществе
	Показатель
	Ед. изм.
	На дату составления плана
	На конец каждого года планового периода

	
	
	2015 г.
	2016 г.
	2017 г.

	1. Общая балансовая стоимость движимого имущества учреждения, в том числе:
	тыс. руб.
	768,4
	894,4
	894,4

	1.1. Балансовая стоимость особо ценного имущества
	тыс. руб.
	58,5
	58,5
	58,5


7. Показатели финансового состояния учреждения

	Показатель
	Сумма, тыс. руб.

	1. Нефинансовые активы, всего
	16051,1

	из них:
	

	1.1. Недвижимое имущество, всего:
	15121,1

	в том числе:
	

	1.1.1. Остаточная стоимость
	0

	1.2. Особо ценное движимое имущество, всего
	58,5

	в том числе:
	

	1.2.1. Остаточная стоимость
	25,5

	2. Финансовые активы, всего
	

	из них:
	

	2.1. Дебиторская задолженность по доходам
	

	2.2. Дебиторская задолженность по расходам
	0,0

	3. Обязательства, всего
	299,8

	из них:
	

	3.1. Просроченная кредиторская задолженность
	0,0


8. Показатели по поступлениям и выплатам учреждения
в руб.

	Показатель
	Всего
	В том числе по лицевым счетам, открытым в органах, осуществляющих ведение лицевых счетов учреждений

	1
	2
	3

	Остаток средств на начало планируемого периода
	 
	1 842,40

	Поступления, всего
	 
	8 798 988,53

	в том числе:
	 
	 

	- субсидии на выполнение муниципального задания
	 
	8 798 988,53

	- целевые субсидии
	 
	 

	- поступления от оказания учреждением услуг (выполнения работ), относящихся в соответствии с Уставом учреждения к его основным видам деятельности, предоставление которых для физических и юридических лиц осуществляется на платной основе, а также поступлений от иной приносящей доход деятельности
	 
	0,00

	Выплаты, всего (примечание: объемы планируемых выплат, источником финансового обеспечения которых являются поступления от оказания учреждениями услуг (выполнения работ), относящихся в соответствии с Уставом учреждения к его основным видам деятельности, предоставление которых для физических и юридических лиц осуществляется на платной основе, формируются учреждением в соответствии с порядком определения платы, установленным в соответствии с действующим законодательством)
	 
	8 800 830,93

	в том числе:
	 
	 

	- оплата труда и начисления на выплаты по оплате труда
	
	5 447 023,85

	- услуги связи
	
	15 620,00

	- коммунальные услуги
	
	631 228,42

	АПС
	
	12 000,00

	КТС
	
	30 000,00

	процент банку
	
	729,81

	пособие мамам
	 
	690,00

	услуги по содержанию имущества (вывоз ТБО)
	
	22 229,84

	обслуживание узла учета тепловой энергии
	
	8 400,00

	проведение дезинфекции/дератизации
	
	3 600,00

	замеры сопротивления
	
	4594,42

	прочие услуги:
	
	 

	медицинские осмотр
	
	31968,00

	медицинские услуги
	
	60 000,00

	обучение по охране труда
	
	3600,00

	обучение санитарному минимуму
	
	4000,00

	установка мониторинга "Лавина"
	
	24382,00

	обслуживание мониторинга "Лавина"
	
	15000,00

	захоронение ТБО
	
	5405,58

	консультационно-методические услуги
	
	12000,00

	повышение квалификации
	
	3300,00

	лабораторные исследования, испытания
	
	11974,61

	- прочие расходы
	
	 

	- приобретение основных средств
	
	 

	приобретение беседок 
	
	126 000,00

	-приобретение продуктов питания
	
	2 325 242,00

	приобретение моющих средств
	
	1 842,40

	- приобретение материальных запасов
	
	 

	Остаток средств на конец планируемого периода
	 
	0,00

	Справочно: объем публичных обязательств, всего
	 
	 


9. Анализ существующего положения и перспектив развития            учреждения
9.1. Общая характеристика существующего положения  дошкольного образовательного автономного учреждения.

Проектная мощность МДОАУ № 55  – 142 чел. Фактическая численность на 01.01.15г. –   168  воспитанников. 

Структура групп:  всего  6  групп, все общеоразвивающие.
Штатное расписание –   32,98   единиц: их них педагогический персонал -  12,1 ед.
Уровень образования педагогических кадров: с высшим образованием –   5   человек; со средне-специальным образованием –  6   человек. 

Уровень квалификации педагогических кадров:

· с высшей категорией –  0     человек;

· с 1 категорией –    9     человек;

· со 2 категорией –   1    человек.
· без категории  -   1     человека
9.2. Перспективы развития автономного образовательного учреждения.
· Реализация комплекса мероприятий  по формированию положительного общественного (родительского) мнения по отношению к учреждению.
· Совершенствование системы методической работы в учреждении.
· Обучение персонала, внедрение ИКТ, использование ПК для снижения трудоемкости и повышения эффективности работы.

· Активизация работы по  развитию корпоративной культуры и повышению престижа профессии.
· Привлечения в учреждение  дополнительных ресурсов всех видов.
· Вывод учреждения на более высокий конкурентоспособный уровень.

· Наполнение сайта учреждения с целью сетевого взаимодействия с социумом и обеспечения обратной связи.
Динамика изменения основных параметров деятельности учреждения может быть представлена в виде следующей таблицы:
	Показатель
	Год, предшествующий текущему
	Текущий год 2015
	Каждый год планового периода 2016 г.
	Каждый год планового периода 2017г

	
	
	
	
	

	
	В ед. изм.
	В ед. изм.(среднегодовой)
	Темп роста, % (гр.3/ гр. 2)
	В ед. изм.
	Темп роста к предыдущему году, %
	В ед. изм.
	Темп роста к предыдущему году, %

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1. Численность потребителей услуг (ед.), в том числе:
	170,00
	170,00
	100,00
	170,00
	100,00
	170,00
	100,00

	2. Доходы учреждения в расчете на одного потребителя услуг,  тыс.руб.
	40,33
	51,76
	128,33
	51,76
	100,00
	51,76
	100,00

	3. Доходы учреждения от внебюджетных источников в расчете на одного потребителя услуг, тыс.руб.
	0,01
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	4. Общая сумма доходов учреждения в расчете на одного потребителя услуг, тыс.руб.
	40,35
	51,76
	128,29
	51,76
	100,00
	51,76
	100,00

	5. Численность работников – всего, чел.
	34
	28
	82,35
	28
	100,00
	28
	100,00

	-администрация
	1
	1
	100,00
	1
	100,00
	1
	100,00

	-педагог.  персонал
	12
	11
	91,67
	11
	100,00
	11
	100,00

	-МОП
	21
	16
	76,19
	16
	100,00
	16
	100,00

	6. Средняя зарплата одного работника, руб. в том числе по категориям работников
	9 635,56
	12 390,00
	128,59
	12 390,00
	100,00
	12 390,00
	100,00

	-администрация
	32 785,83
	29 102,50
	88,77
	29 102,50
	100,00
	29 102,50
	100,00

	-педагог.  персонал
	16 437,43
	16 288,48
	99,09
	16 288,48
	100,00
	16 288,48
	100,00

	-МОП
	6 300,00
	8 665,26
	137,54
	8 665,26
	100,00
	8 665,26
	100,00

	7. Фонд оплаты труда (далее -  ФОТ), тыс. руб. в том числе по категориям работников
	3 931,31
	4 163,04
	105,89
	4 163,04
	100,00
	4 163,04
	100,00

	-администрация
	393,43
	349,23
	88,77
	349,23
	100,00
	349,23
	100,00

	-педагог.  персонал
	2 366,99
	2 150,08
	90,84
	2 150,08
	100,00
	2 150,08
	100,00

	-МОП
	1 600,72
	1 663,73
	103,94
	1 663,73
	100,00
	1 663,73
	100,00

	8. Начисления на ФОТ, тыс. руб. в том числе по категориям работников
	1 317,06
	1 257,24
	95,46
	1 257,24
	100,00
	1 257,24
	100,00

	-администрация
	118,82
	105,47
	88,77
	105,47
	100,00
	105,47
	100,00

	-педагог. персонал
	714,83
	649,32
	90,84
	649,32
	100,00
	649,32
	100,00

	-МОП
	483,42
	502,45
	103,94
	502,45
	100,00
	502,45
	100,00

	9. Отношение ФОТ работников учреждения к доходам учреждения
	0,68
	0,62
	91,19
	0,62
	100,00
	0,62
	100,00

	10. Отношение площади зданий учреждения к количеству потребителей услуг, м2/ед.
	6,90
	6,90
	100,00
	6,90
	100,00
	6,90
	100,00


10. План доходов
Планируемые объемы доходов на 2015– 2017 гг. и фактический объем доходов за базовый период.
	Наименование услуги по видам
	Объем реализации в натуральном выражении
	Цена (тариф, норматив), руб. за ед.
	Объем реализации, тыс. руб.

	
	2014г. Год, предшествующий текущему
	   Текущий год   2015год
	Каждый год планового периода – 2016 г.
	Каждый год планового периода – 2017г.
	Год, предшествующий текущему
	   Текущий год   2015год
	Каждый год планового периода – 2016 г.
	Каждый год планового периода – 2017г.
	Год, предшествующий текущему
	   Текущий год   2015год
	Каждый год планового периода – 2016 г.
	Каждый год планового периода – 2017г.

	
	Дополнительное образование

	
	

	Общие доходы учреждения
	170,00
	170,00
	170,00
	170,00
	50,75
	51,76
	51,76
	51,76
	8 627,60
	8 798,99
	8 798,99
	8 798,99

	1 Основные услуги в том числе:
	170,00
	170,00
	170,00
	170,00
	40,33
	38,08
	51,76
	51,76
	6 856,73
	6 473,75
	8 798,99
	8 798,99

	1.1 Питание
	170,00
	170,00
	170,00
	170,00
	10,42
	13,68
	13,68
	13,68
	1 770,87
	2 325,24
	2 325,24
	2 325,24

	2. внебюджетные услуги
	170,00
	170,00
	170,00
	170,00
	0,01
	0,00
	0,00
	0,00
	1,96
	0,00
	0,00
	0,00

	3. Иные цели
	170,00
	170,00
	170,00
	170,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	Всего:
	170,00
	170,00
	170,00
	170,00
	50,76
	51,76
	51,76
	51,76
	8 629,56
	8 798,99
	8 798,99
	8 798,99


11. Оценка риска
	Риск
	Отрицательное влияние 
	Меры по снижению рисков 

	Сокращение финансовых и материально-технических ресурсов системы образования  
	Снижение качества работы по программе развития учреждения 
	Создание условий для привлечения в учреждение дополнительных ресурсов, включая материальные, технические и др.

	Сокращение количества обучающихся (воспитанников)
	Вероятность снижения объема муниципального задания 
	Контроль за посещаемостью воспитанников. Реализация комплекса мероприятий по формированию положительного общественного (родительского) мнения  по отношению к  учреждению

	Усложнение контингента воспитанников (обучающихся)  (дети группы риска, мигранты, дети с девиантным поведением и др.)
	Снижение качества образования
	Активизация родительской помощи, индивидуальный подход в образовательной деятельности с данной категорией детей

	Проблемы в кадровом обеспечении образовательного процесса 
	Старение педагогических кадров, отток молодых специалистов
	Совершенствование системы методической работы в учреждении, активизация работы по развитию корпоративной культуры и повышению престижа профессии

	Рост цен на коммунальные услуги
	Уменьшение объема финансирования. Рост финансовых издержек
	Реализация мероприятий по энергосбережению.


12. План по энергосбережению и повышению энергетической эффективности учреждения
	Наименование показателя
	Ед. изм.
	Год, предшест-вующий текущему
2014г
	Текущий год
2015г
	Каждый год планового периода              
2016г
	Каждый год планового периода              
2017г

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Расход тепловой энергии
	Гкал
	273,19
	265
	257,05
	249,33

	Удельный расход тепловой энергии на 1 кв. метр общей площади
	Гкал/м2
	0,23
	0,22
	0,21
	0,20

	Расход электрической энергии
	кВт.ч.
	37421
	36298,37
	35209,42
	34153,13

	Удельный расход электрической энергии на 1 кв. метр общей площади
	кВт.ч./ м2
	31,89
	30,93
	30
	29,10

	Расход воды на снабжение учреждения
	куб.м.
	2572
	2494
	2419
	2347

	Удельный расход воды на снабжение учреждения на 1 м2
	куб.м./м2
	2,19
	2,12
	2,05
	1,98


13. Перечень мероприятий по повышению эффективности      деятельности на 2014– 2016 годы
	Наименование                    мероприятия
	Сроки проведения
	Затраты, необходимые на проведение мероприятий, тыс. руб.

	1. Расширение 2-х лестничных маршей, предназначенных для эвакуации людей (менее 1,35м)
	Целевая программа
	40 000 руб.

	2. Оборудование 2-х эвакуационных выходов  из групповых ячеек 2-го этажа
	Целевая программа.
	500 000 руб.

	3. Замена оконных рам (10 штук)
	2015-2017 г.г.
	200 000 руб.

	4. Установка беседок (3 штуки)
	2015-2016 г.г.
	120 000 руб.

	5. Измерение электрического сопротивления изоляции кабелей, проводов, электрооборудования, контуров заземления
	2015 г.
	4594,42 руб.

	6. Приобретение и установка эвакуационного освещения
	2015 г.
	15 000 руб.

	7. Приобретение универсального привода.
	2015-2016 г.г.
	100 000 руб.

	8. Установка оборудования «Лавина»
	2015 г.
	24 382 руб.

	9. Оказание услуг охраны посредством кнопки экстренного вызова сотрудников полиции
	2015 г.
	30 000 руб.

	10. Оказание консультационных услуг «Консультационно-методическим центром г.Орска»
	2015 г.
	12 000 руб.

	11. Проведение производственного контроля.
	2015 г.
	11 974,61 руб.

	12. Обслуживание узла учета тепловой энергии.
	2015 г.
	8 400 руб.

	13. Дератизация
	2015 г.
	3 600 руб.

	14. Вывоз твердых бытовых отходов.
	2015 г.
	22 229,84 руб.

	15. «Эцезис» (утилизация отходов)
	2015 г.
	5 405,58 руб.

	16. Обслуживание автоматической пожарной сигнализации.
	2015 г.
	12 000 руб.

	17. Частичная замена канализационной системы.
	2015 г.
	500 000 руб.

	18. Связь и интернет.
	2015 г.
	15 620 руб.

	19. Повышение квалификации педагогического персонала и младшего обслуживающего персонала
	2015 г.
	3 300 руб.

	20. Медицинский осмотр.
	2015 г.
	31 968 руб.

	21. Медицинское обслуживание медработником
	2015 г.
	60 000 руб.

	22. Санитарный минимум
	2015 г.
	4 000 руб.

	Итого:
	
	1 724 474,45руб.
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