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	Адрес (место нахождения) учреждения
	462449, Оренбургская обл., г. Орск, п. Мирный, пер. Школьный 6

	Идентификационный номер налогоплательщика (ИНН)
	5615018273

	Значение кода причины постановки на учет (КПП) учреждения
	561501001

	Наименование единиц измерения показателей, включаемых в план и их коды по Общероссийскому классификатору единиц измерения (ОКЕИ) и (или) Общероссийскому классификатору валют (ОКВ)
	383

384


       2. Цели деятельности учреждения

- удовлетворение потребности граждан в образовании;

- создание благоприятных условий для разностороннего развития личности, в том числе путем удовлетворения потребностей обучающихся в самообразовании и получении дополнительного образования;

- формирование общей культуры обучающихся на основе усвоения обязательного минимума содержания общеобразовательных программ, их адаптация к жизни в обществе;

- создание основы для осознанного выбора и последующего освоения профессиональных образовательных программ;

- воспитание гражданственности, трудолюбия, уважения к правам и свободам человека, любви к окружающей природе, Родине, семье;

- формирование здорового образа жизни.

3. Общее описание ситуации  
3.1. Виды деятельности учреждения. Учреждение осуществляет следующие виды деятельности.

3.1.1. Основные:

- осуществляет образовательную деятельность в соответствии с получаемыми лицензиями на право ведения образовательной деятельности, в том числе – за счет средств бюджетов, выделяемых на нужды финансирования Учреждения и внебюджетных источников, самостоятельно привлекаемых Учреждением в порядке, предусмотренном действующим законодательством и локальными нормативными актами Учреждения;

- реализует дополнительные образовательные программы и оказывает дополнительные образовательные услуги (на договорной основе) за пределами определяющих его статус образовательных программ (обучение по дополнительным образовательным программам, преподавание специальных курсов и циклов дисциплин, репетиторство, занятия с обучающимися углубленным изучением предметов и другие услуги);

- привлекает для осуществления своей уставной деятельности дополнительные источники финансовых и материальных средств, включая банковский кредит;

- выступает в качестве арендатора и арендодателя имущества в установленном порядке;

- может образовывать образовательные объединения (ассоциации, союзы), в том числе с участием учреждений, предприятий и общественных организаций (объединений) в целях развития и совершенствования образования. Порядок регистрации и деятельности указанных образовательных объединений регулируется законом;

- осуществляет внешнеэкономическую деятельность в порядке, установленном законодательством РФ;

- ведет другие виды деятельности, не противоречащие настоящему Уставу и действующему законодательству РФ. 
          3.2. Учреждение осуществляет свою деятельность на основании Устава,  лицензии серия 56 Л01 № 0001326 от 25 июня 2012 г. срок действия – бессрочно;  свидетельство о государственной аккредитации  от 04.08.2010 г.серия 56 № 100047. срок действия по 03 августа 2013 г.

3.3. Структура управления.


Управление осуществляется в соответствии с Федеральным законом от 29.12.12 г. № 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации". Управление образовательной организацией осуществляется на основе сочетания принципов единоначалия и коллегиальности. 

Единоличным исполнительным органом Учреждения является руководитель Учреждения, который осуществляет текущее руководство деятельностью Учреждения.
К коллегиальным органам управления Учреждением относятся: Наблюдательный совет Учреждения,  Общее собрание Учреждения, педагогический совет, Совет школы. Структура, порядок формирования, срок полномочий и компетенция органов управления Учреждением, порядок принятия ими решений и выступления от имени Учреждения  устанавливаются Уставом Учреждения в соответствии с Федеральным законом  от 29.12.12 г.  № 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации".


В целях учета мнения воспитанников, родителей (законных представителей) несовершеннолетних воспитанников и педагогических работников по вопросам управления и при принятии образовательной организацией локальных нормативных актов, затрагивающих их права и законные интересы, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся и педагогических работников в образовательной организации созданы профсоюзная организация и родительский комитет.
4. Перечень услуг (работ), относящихся в соответствии с Уставом к основным видам деятельности учреждения, предоставление которых для физических и юридических лиц осуществляется за 

4.1. Учреждение имеет право реализовать дополнительные платные образовательные услуги за пределами основных образовательных программ:

- создание групп по подготовке дошкольников, не посещающих дошкольные образовательные учреждения, к поступлению в школу;

- организация секций и групп по укреплению здоровья.


4.2. Данные услуги предоставляются согласно решению Орского городского Совета депутатов и договору о предоставлении дополнительных платных образовательных услуг. 


4.3. Информация о платных образовательных услугах и порядке их оказания предоставляется родителям в полном объёме на основании закона РФ «О защите прав потребителей».

5. Сведения о недвижимом муниципальном имуществе

	Показатель
	Ед. изм.
	На дату составления плана
	На конец каждого года планового периода

	
	
	2015г.
	2016г.
	2017г.

	1. Общая балансовая стоимость недвижимого имущества, в том числе:
Здание
	тыс. руб.
	      4386
	4386
	4386

	1.1.Земельный участок(кадастровая ст-ть)
	
	0
	0
	0

	1.1.2.Балансовая стоимость закрепленного на праве оперативного управления за учреждением недвижимого имущества его собственником
Здание
	тыс. руб.
	      4386
	4386
	4386

	1.1.3.Земельный участок(кадастровая ст-ть)
	
	0
	0
	0

	1.2. Балансовая стоимость недвижимого имущества, приобретенного муниципальным учреждением за счет выделенных собственников имущества учреждения средств
	тыс. руб.
	0
	0
	0

	1.3. Балансовая стоимость недвижимого имущества, приобретенного учреждением за счет доходов, полученных от иной приносящей доход деятельности
	тыс. руб.
	0
	0
	0

	2. Количество объектов недвижимого имущества, закрепленных за учреждением (зданий, строений, помещений), ед.
 Здание
  Земельный участок
	ед.
	3
1
	3
1
	3
1

	3.Общая площадь объектов недвижимого имущества, закрепленная за учреждением, в том числе:
Здание

Земельный участок
	м2
	982

19108
	982
19108
	982
19108

	3.1. Площадь недвижимого имущества, переданного в аренду
	м2
	0
	0
	0


6. Сведения о движимом муниципальном имуществе
	Показатель
	Ед. изм.
	На дату составления плана
	На конец каждого года планового периода

	
	
	2015г.
	2016г.
	2017г.

	1. Общая балансовая стоимость движимого имущества учреждения, в том числе:
	тыс. руб.
	2453,4
	2787,4
	2787,4

	1.1. Балансовая стоимость особо ценного имущества
	тыс. руб.
	928
	928
	928


7. Показатели финансового состояния учреждения

	Показатель
	Сумма, тыс. руб.

	1. Нефинансовые активы, всего
	7001,3

	из них:
	

	1.1. Недвижимое имущество, всего:
	4386

	в том числе:
	

	1.1.1. Остаточная стоимость
	1046,1

	1.2. Особо ценное движимое имущество, всего
	928

	в том числе:
	

	1.2.1. Остаточная стоимость
	20

	2. Финансовые активы, всего
	0,0

	из них:
	

	2.1. Дебиторская задолженность по доходам
	0

	2.2. Дебиторская задолженность по расходам
	0,0

	3. Обязательства, всего
	73,5

	из них:
	

	3.1. Просроченная кредиторская задолженность
	0,0


8. Показатели по поступлениям и выплатам учреждения

в руб.
	Показатель
	Всего
	В том числе по лицевым счетам, открытым в органах, осуществляющих ведение лицевых счетов учреждений
	В том числе по лицевым счетам, открытым в кредитных организациях

	1
	2
	3
	4

	Остаток средств на начало планируемого периода
	-
	-
	0,00

	Поступления, всего
	6 132 594,77
	6 132 594,77
	0,00

	в том числе:
	
	
	

	- субсидии на выполнение муниципального задания
	6 067 957,78
	6 067 957,78
	

	- целевые субсидии
	64 636,99
	64 636,99
	

	- бюджетные инвестиции
	
	
	

	- поступления от оказания учреждением услуг (выполнения работ), относящихся в соответствии с Уставом учреждения к его основным видам деятельности, предоставление которых для физических и юридических лиц осуществляется на платной основе, а также поступлений от иной приносящей доход деятельности
	0,00
	0,00
	

	Выплаты, всего 
	6 132 594,77
	6 132 594,77
	0,00

	- оплата труда и начисления на выплаты по оплате труда (ст.211 и 213):
	4 771 771,13
	4 771 771,13
	

	-оплата труда (ст.211):
	3 664 954,78
	3 664 954,78
	

	-начисления на выплаты (ст.213):
	1 106 816,35
	1 106 816,35
	

	- услуги связи (ст.221):
	12 000,00
	12 000,00
	

	- транспортные услуги (ст.222):
	-
	0,00
	

	- коммунальные услуги (ст.223):
	544 485,15
	544 485,15
	

	- арендная плата за пользование имуществом
	-
	
	

	услуги по содержанию имущества в том числе (ст.225):
	32 050,95
	32 050,95
	

	-проведение дез.инфекционных работ
	5 752,80
	5 752,80
	

	-тех.обслуж.АПС
	12 000,00
	12 000,00
	

	-техническое и аварийное обслуживание газопроводов, сооружений на них газового оборудования
	14 298,15
	14 298,15
	

	- прочие услуги (ст.226):
	167 969,47
	167 969,47
	

	питание школьников(01)
	23 597,63
	23 597,63
	

	питание школьников(04)
	41 039,36
	41 039,36
	

	- курсы повышения квалификации
	50 000,00
	50 000,00
	

	- мед. осмотр 
	39 500,00
	39 500,00
	

	-приобретение защищенной полиграфической продукции (аттестаты)
	-
	
	

	-процент банку
	1 832,48
	1 832,48
	

	-организационное сопровождение закупочной деятельности
	12 000,00
	12 000,00
	

	- приобретение основных средств (ст.310):
	333 912,07
	333 912,07
	

	-прочие приобретения
	233 912,07
	233 912,07
	

	-приобретение учебников
	100 000,00
	100 000,00
	

	- приобретение материальных запасов, в том числе (ст.340):
	270 406,00
	270 406,00
	

	-продукты питания (сад)
	245 406,00
	245 406,00
	

	-приобретение стройматериалов
	20 000,00
	20 000,00
	

	-приобретение канц.товаров
	5 000,00
	5 000,00
	

	- прочие выплаты, ст.212
	
	
	

	- прочие расходы, ст.290
	
	
	

	- иные выплаты, не запрещенные законодательством Российской Федерации
	
	
	

	Справочно: объем публичных обязательств, всего
	
	
	

	Остаток средств на конец планируемого периода
	-
	-
	


9. Анализ существующего положения и перспектив развития            
учреждения
9.1. Общая характеристика существующего положения муниципального бюджетного учреждения. 

	пропускная способности учреждения
	130 чел.

	численность обучающихся
	30чел.

	количество ставок (педагогические)
	14,89ст.

	уровень квалификации персонала
	соответствует требованиям муниципального задания

	контингент лиц, получаю​щих услуги
	учащиеся 1-11 классов

	дополнительные услуги
	не оказываются

	материально-техническая база

	Число зданий и сооружений (ед)
	1

	Общая площадь всех помещений (м2)
	982

	Число классных комнат (включая учебные кабинеты и лаборатории) (ед)
	9

	Их площадь (м2)
	360

	Число мастерских
	0

	   в них мест
	

	Физкультурный зал
	1

	Размер учебно-опытного земельного участка
	0,5 га

	Столовая или буфет с горячим питанием
	1

	Число посадочных мест в столовых, буфетах
	24

	Численность обучающихся, пользующихся горячим питанием (чел)
	30

	Численность обучающихся, имеющих льготное обеспечение горячим питанием (чел)
	30

	Число книг в библиотеке (книжном фонде) (включая школьные учебники), брошюр, журналов
	7924

	   в т. ч. школьных учебников
	512

	Техническое состояние общеобразовательного учреждения:
   требует ли капитального ремонта
	не требует

	Наличие водопровода
	имеется

	Наличие канализации
	имеется

	Наличие кабинетов основ информатики и вычислительной техники
	имеется

	   в них рабочих мест с ЭВМ (мест)
	5

	Число персональных ЭВМ (ед)
	7

	   из них:
      приобретенных за последний год
	0

	      используются в учебных целях
	

	Число персональных ЭВМ в составе локальных вычислительных сетей (ед)
	0

	   из них:
      используются в учебных целях
	0

	Подключение к сети Интернет
	подключено

	Скорость подключения к сети Интернет:
   от 128 кбит/с до 256 кбит/с
	да

	Число персональных ЭВМ, подключенных к сети Интернет
	1

	   из них:
      используются в учебных целях
	1

	Наличие адреса электронной почты
	имеется

	Наличие собственного сайта в сети Интернет
	Не имеется

	Наличие пожарной сигнализации
	имеется

	Наличие дымовых извещателей
	имеется

	Число огнетушителей (ед)
	5

	Наличие «тревожной кнопки»
	имеется

	соответствие параметров деятельности учреждения установленным стандартам
	соответствует


9.2. Перспективы развития учреждения. 
-повышение качества образовательного процесса;

 - повышение статуса учреждения  среди населения в микрорайоне;

- ведение режима экономии энергоресурсов и материальных средств;

- качественное улучшение материально-технической базы;

- лицензирование образовательной деятельности по программам дошкольного и дополнительного образования детей и взрослых.
Динамика изменения основных параметров деятельности учреждения может быть представлена в виде следующей таблицы:
	Показатель
	Год, предшест-вующий текущему 2014
	Текущий год
	Каждый год планового периода 
	Каждый год планового период

	
	
	2015
	2016
	2017

	
	В ед. изм.
	В ед. изм.
	Темп роста, % (гр.3/ гр. 2)
	В ед. изм.
	Темп роста к предыдущему году, % 
	В ед. изм.
	Темп роста к предыдущему году, % 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1. Численность потребителей услуг (ед.), в том числе:
	55
	52
	95
	57
	110
	51
	89

	- физических лиц
	55
	52
	95
	57
	110
	51
	89

	- юридических лиц
	
	
	
	
	
	
	

	2. Доходы учреждения в расчете на одного потребителя услуг(на муниц.задание),  руб.
	94 957,18
	116 691,50
	123
	116 691,50
	100
	116 691,50
	100

	3. Доходы учреждения от внебюджетных источников в расчете на одного потребителя услуг, руб.
	-
	-
	
	-
	
	-
	

	4. Общая сумма доходов учреждения в расчете на одного потребителя услуг, руб.
	96 162,64
	117 934,51
	123
	117 934,51
	100
	117 934,51
	100

	5. Численность работников – всего, чел.
	21,916
	24
	109
	24
	100
	24
	100

	в том числе по категориям работников:
	
	
	
	
	
	
	

	административный
	2,000
	2
	100
	2
	100
	2
	100

	- педагогический
	8,166
	7
	86
	7
	100
	7
	100

	-учебно-вспомогательный
	0,000
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	- МОП
	11,750
	15
	128
	15
	100
	15
	100

	6. Средняя зарплата одного работника, руб.
	12 082,42
	12 725,52
	105
	12 725,52
	100
	12 725,52
	100

	в том числе по категориям работников:
	
	
	
	-
	
	-
	

	административный
	23 295,00
	8 421,67
	36
	8 421,67
	100
	8 421,67
	100

	- педагогический
	16 443,18
	24 662,50
	150
	24 662,50
	100
	24 662,50
	100

	-учебно-вспомогательный
	-
	
	
	-
	
	-
	

	- МОП
	7 143,24
	7 503,94
	105
	7 503,94
	100
	7 503,94
	100

	7. Фонд оплаты труда (далее -  ФОТ), тыс. руб.
	3 177,58
	3 664,95
	115
	3 664,95
	100
	3 664,95
	100

	в том числе по категориям работников:
	
	
	
	-
	
	-
	

	административный
	559,08
	202,12
	36
	202,12
	100
	202,12
	100

	- педагогический
	1 611,30
	2 071,65
	129
	2 071,65
	100
	2 071,65
	100

	-учебно-вспомогательный
	-
	40,47
	
	40,47
	
	40,47
	

	- МОП
	1 007,20
	1 350,71
	134
	1 350,71
	100
	1 350,71
	100

	8. Начисления на ФОТ, тыс. руб.
	959,63
	1 106,81
	115
	1 106,81
	100
	1 106,81
	100

	в том числе по категориям работников:
	
	
	
	-
	
	-
	

	- административный
	168,84
	61,04
	36
	61,04
	100
	61,04
	100

	- педагогический
	486,61
	625,64
	129
	625,64
	100
	625,64
	100

	-учебно-вспомогательный
	-
	12,22
	
	12,22
	
	12,22
	

	- МОП
	304,17
	407,91
	134
	407,91
	100
	407,91
	100

	9. Чистая прибыль учреждения, тыс. руб.
	
	
	
	
	
	
	

	10. Отношение ФОТ(с учетом начислений)работников учреждения к доходам учреждения, %
	73
	89
	121
	89
	100
	89
	100

	11. Отношение площади зданий учреждения к количеству потребителей услуг, м2/ед.
	17,85
	18,88
	106
	18,88
	100
	18,88
	100

	12. Показатели, характеризующие качество оказания услуг учреждением
	
	
	
	
	
	
	

	- успеваемость
	
	
	100%
	
	100%
	
	100%

	- качество
	
	
	100%
	
	100%
	
	100%


10. План доходов
Планируемые объемы доходов на 2015 – 2017 годы и фактический объем доходов за базовый период:

	Наименование услуги по видам
	Объем реализации в натуральном выражении
	Цена (тариф, норматив), руб. за ед.
	Объем реализации, тыс. руб.

	
	Год, предшест-вующий текущему
	Текущий год 2015
	Каждый год планового периода 2016г.
	Каждый год планового периода 2017г
	Год, предшест-вующий текущему
	Текущий год 2015
	Каждый год планового периода 2016г.
	Каждый год планового периода 2017г
	Год, предшест-вующий текущему
	Текущий год 2015
	Каждый год планового периода 2016г.
	Каждый год планового периода 2017г

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Общие доходы учреждения
	55
	52
	57
	51
	96 162,64 
	117 934,51 
	117 934,51 
	117 934,51 
	5 288,95 
	6 132,59 
	6 132,59 
	6 132,59 

	1.Основная услуга
	55
	52
	57
	51
	94 957,18 
	116 691,50 
	106 455,40 
	118 979,56 
	5 222,64 
	6 067,96 
	6 067,96 
	6 067,96 

	2.Внебюджетные услуги
	55
	52
	57
	51
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 

	3. Иные цели
	55
	52
	57
	51
	1 205,46 
	1 243,02 
	1 133,98 
	1 267,39 
	66,30 
	64,64 
	64,64 
	64,64 

	3.1.Питание 01
	55
	52
	57
	51
	412,73 
	453,80 
	413,99 
	462,70 
	28,95 
	23,60 
	23,60 
	23,60 

	3.2.Питание 04
	55
	52
	57
	51
	717,78 
	789,22 
	719,99 
	804,69 
	37,35
	41,04 
	41,04 
	41,04 


11. Оценка риска
1. Постоянно растущий спрос на оснащение технического оборудования.

2. Устаревшая материально-техническая база.

12. План по энергосбережению и повышению энергетической эффективности учреждения
	Наименование показателя
	Ед. изм.
	Год, предшест-вующий текущему
2014г.
	Текущий год
2015г.
	Каждый год планового периода              
2016г.
	Каждый год планового периода              
2017г.

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Расход газа
	Тыс.М3
	46,66
	45,27
	43,91
	42,59

	Удельный расход газа на 1 кв. метр общей площади
	Тыс.М3/м2
	0,04
	0,03
	0,02
	0,01

	Расход электрической энергии
	кВт.ч.
	27078
	26265,66
	25477,69
	24713,35

	Удельный расход электрической энергии на 1 кв. метр общей площади
	кВт.ч./ м2
	27,57
	26,74
	25,93
	25,15

	Расход воды на снабжение учреждения
	куб.м.
	828
	803
	779
	755

	Удельный расход воды на снабжение учреждения на 1 м2
	куб.м./м2
	0,84
	0,81
	0,78
	0,75


13. Перечень мероприятий по повышению эффективности  деятельности на 2014– 2016 годы
	Наименование                    мероприятия
	Сроки проведения
	Затраты, необходимые на проведение мероприятий, тыс. руб.

	оптимизация количества персонала
	2014-2015 г.г.
	--

	совершенствование организации труда
	2014 г.
	10

	повышение квалификации персонала
	2014-2015 г.г.
	50

	модернизация основных средств
	2014-2015 г.г.
	150

	Итого:
	
	210


Мероприятия, способствующие повышению эффективности деятельности учреждения:
· оптимизация количества персонала;

· совершенствование организации труда;
· повышение квалификации персонала;
· капитальный ремонт, модернизация основных средств, замена устаревшего оборудования, приобретение дополнительных основных средств и т.п.
Руководитель учреждения             __________________ 
__А.Д.Шамов_______


     (подпись)
(Ф.И.О. руководителя)
Директор МБУ «ЦБУиО»                         _____________ 
_С.А.Бадретдинова___


(подпись)
(Ф.И.О. директора)
Экономист                                    __________________ 
__З.Ж. Тиржанова_______

(подпись)
(Ф.И.О. экономиста)

