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муниципального автономного учреждения дополнительного образования
«Станция юных техников г. Орска»
(наименование учреждения) 

МУ «Управление образования администрации г. Орска»
(наименование главного распорядителя бюджетных средств)

составлен «12 » января  2015 г.

	Адрес (место нахождения) учреждения
	462419, г.Орск, ул. Ленинского Комсомола, д.16

	Идентификационный номер налогоплательщика (ИНН)
	5614004221

	Значение кода причины постановки на учет (КПП) учреждения
	561401001

	Наименование единиц измерения показателей, включаемых в план и их коды по Общероссийскому классификатору единиц измерения (ОКЕИ) и (или) Общероссийскому классификатору валют (ОКВ)
	383

384


       2. Цели деятельности учреждения

Основная  цель деятельности МАУДО «Станция юных техников г. Орска» (далее – СЮТ) – формирование гармонично развитой, социально адаптированной личности ребенка через формирование  его собственной индивидуальности, развитие творческих способностей, культуры и духовности. 

Предметом деятельности СЮТ является реализация образовательных программ дополнительного образования детей.

3. Общее описание ситуации

3.1. Для достижения поставленной цели СЮТ осуществляет следующие виды деятельности:

- реализация программ дополнительного образования научно-технической и спортивно-технической направленности;

-  участие в организации и проведении городских, областных, зональных, выставок, конкурсов, соревнований и др.;

-    работа по выявлению и поддержки одарённых и талантливых учащихся;

-  выпуск информационных, программно – методических и других материалов, пособий, оборудования, товаров для технического творчества учащихся;

- организация иной деятельности, не противоречащей законодательству Российский Федерации и направленной на выполнение своих уставных задач;

- выявление, изучение, обобщение и распространение опыта работы по техническому творчеству, изобретательству и рационализации;

-  ведение индивидуальной работы по организации технического творчества с детьми – инвалидами по месту жительства.

           3.2.  Лицензия  РО № 032443, выданная министерством образования Оренбургской области, регистрационный № 259 от 26.08.11 г. (бессрочная)

3.3. Структура управления.

Управление осуществляется в соответствии с ФЗ от 29.12.12 г. № 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации". Управление образовательной организацией осуществляется на основе сочетания принципов единоначалия и коллегиальности. 


Единоличным исполнительным органом Учреждения является руководитель Учреждения, который осуществляет текущее руководство деятельностью Учреждения.

К коллегиальным органам управления Учреждением относятся: Наблюдательный совет Учреждения,  Общее собрание Учреждения, педагогический совет, Совет Центра. Структура, порядок формирования, срок полномочий и компетенция органов управления Учреждением, порядок принятия ими решений и выступления от имени Учреждения  устанавливаются Уставом Учреждения в соответствии с Федеральным законом  от 29.12.12 г. № 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации".

В целях учета мнения воспитанников, родителей (законных представителей) несовершеннолетних воспитанников и педагогических работников по вопросам управления и при принятии образовательной организацией локальных нормативных актов, затрагивающих их права и законные интересы, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся и педагогических работников в образовательной организации созданы профсоюзная организация (профсоюзный комитет) и родительский комитет.

4. Перечень услуг (работ), относящихся в соответствии с Уставом к основным видам деятельности учреждения, предоставление которых для физических и юридических лиц осуществляется за плату

Дополнительные образовательные услуги в 2014 году не оказывались.
5. Сведения о недвижимом муниципальном имуществе

	Показатель
	Ед. изм.
	На дату составления плана
	На конец каждого года планового периода

	1.Общая балансовая стоимость недвижимого имущества, в том числе:
Здание
	тыс. руб.
	0
	0

	1.1.Балансовая стоимость закрепленного на праве оперативного управления за учреждением недвижимого имущества его собственником
Здание
	тыс. руб.
	0
	0

	1.2. Балансовая стоимость недвижимого имущества, приобретенного муниципальным учреждением за счет выделенных собственников имущества учреждения средств
	тыс. руб.
	0
	0

	1.3. Балансовая стоимость недвижимого имущества, приобретенного учреждением за счет доходов, полученных от иной приносящей доход деятельности
	тыс. руб.
	0
	0

	2. Количество объектов недвижимого имущества, закрепленных за учреждением (зданий, строений, помещений), ед.
Здание
	ед.
	0
	0

	3. Общая площадь объектов недвижимого имущества, закрепленная за учреждением, в том числе:
Здание
	м2
	0
	0

	3.1. Площадь недвижимого имущества, переданного в аренду
	м2
	0
	0


6. Сведения о движимом муниципальном имуществе

	Показатель
	Ед. изм.
	На дату составления плана 2015
	На конец каждого года планового периода

	
	
	
	2016
	2017

	1. Общая балансовая стоимость движимого имущества учреждения, в том числе:
	тыс. руб.
	1071,2
	1071,2

	1071,2

	1.1. Балансовая стоимость особо ценного имущества
	тыс. руб.
	886,4
	886,4
	886,4


7. Показатели финансового состояния учреждения

	Показатель
	Сумма, тыс. руб.

	1. Нефинансовые активы, всего
	1133,8

	из них:
	

	1.1. Недвижимое имущество, всего:
	0

	в том числе:
	


	1.1.1. Остаточная стоимость
	0

	1.2. Особо ценное движимое имущество, всего
	886.4

	в том числе:
	

	1.2.1. Остаточная стоимость
	25,1

	2. Финансовые активы, всего
	0,5

	из них:
	

	2.1. Дебиторская задолженность по доходам
	0

	2.2. Дебиторская задолженность по расходам
	11,1

	3. Обязательства, всего
	21,4

	из них:
	

	3.1. Просроченная кредиторская задолженность
	0,0


8. Показатели по поступлениям и выплатам учреждения

в руб.

	Показатель
	Всего
	В том числе по лицевым счетам, открытым в органах, осуществляющих ведение лицевых счетов учреждений

	1
	2
	3

	Остаток средств на начало планируемого периода
	118,98
	118,98

	Поступления, всего
	4 682 276,24
	4 682 276,24

	в том числе:
	
	

	- субсидии на выполнение муниципального задания
	4 682 276,24
	4 682 276,24

	- целевые субсидии
	
	

	- бюджетные инвестиции
	
	

	- поступления от оказания учреждением услуг (выполнения работ), относящихся в соответствии с Уставом учреждения к его основным видам деятельности, предоставление которых для физических и юридических лиц осуществляется на платной основе, а также поступлений от иной приносящей доход деятельности
	-
	-

	Выплаты, всего (примечание: объемы планируемых выплат, источником финансового обеспечения которых являются поступления от оказания учреждениями услуг (выполнения работ), относящихся в соответствии с Уставом учреждения к его основным видам деятельности, предоставление которых для физических и юридических лиц осуществляется на платной основе, формируются учреждением в соответствии с порядком определения платы, установленным в соответствии с действующим законодательством)
	4 682 395,22
	4 682 395,22

	в том числе:
	
	

	- Оплата труда ст.211
	3 585 567,00
	3 585 567,00

	- Начисления на выплаты по оплате труда ст.213
	1 082 841,23
	1 082 841,23

	- Услуги связи ст.221
	0
	0

	- Транспортные услуги ст.222
	0
	0

	- Коммунальные услуги ст.223
	0
	0

	- Арендная плата за пользование имуществом ст.224
	0
	0

	- Услуги по содержанию имущества ст.225
	0
	0

	- Прочие услуги (ст. 226) в том числе:
	13 986,99
	13 986,99

	- организационное сопровождение закупочной деятельности 
	12 000,00
	12 000,00

	- процент банку
	1868,01
	1868,01

	- прочие услуги
	118,98
	118,98

	- прочие расходы ст.290 в том числе:
	0
	0

	- госпошлина
	0
	0

	- штрафы, пени
	0
	0

	- Увеличение стоимости основных средств ст. 310
	0
	0

	- Увеличение стоимости материальных запасов ст.340
	0
	0

	Остаток средств на конец планируемого периода
	0
	0

	Справочно: объем публичных обязательств, всего
	0
	0


9. Анализ существующего положения и перспектив развития            учреждения

9.1. Общая характеристика существующего положения муниципального автономного учреждения. 


Фактическая численность воспитанников учреждения дополнительного образования на 01.01.2015 г. составила 1401 чел., функционируют 15 детских объединений, которые включают в себя 115 кружков. 

Учреждение осуществляет образовательный процесс в соответствии с реализацией образовательных программ дополнительного образования детей по направленностям: научно-техническое, спортивно-техническое.

Штатное расписание составило 35,83  единицы, из них 29,83  ед. - педагогический персонал.
           Уровень образования педагогических кадров: 

- с высшим профессиональным образованием – 27 человек;

- с незаконченным высшим образованием - 1 чел.; 

- со средне - профессиональным образованием – 7  чел.;

- со средним общим образованием – 1 чел. 

           Уровень квалификации педагогических кадров: с высшей категорией – 4 чел.; с 1 категорией – 16  чел.; со 2 категорией –  8 чел.; без категории – 6 чел. 

      Данные о материально-технической базе:  на 01.01.2015 года СЮТ не имеет здания, занимает площадь в МОАУ СОШ № 8 по адресу: ул. Ленинского Комсомола, 16.
              9.2. Достижения воспитанников СЮТ

	Название мероприятий
	Наименование

кружка
	Уровень конкурса (районный, городской, областной,

всероссийский, международный)
	Год
	Результаты

(место)

	Городские соревнования среди младших школьников «Звездный мир», посвященные Дню космонавтики
	НТМ, Технический дизайн, конструирование и моделирование
	город
	2014
	2-команда



	Городские соревнования «Бумажная вселенная»
	НТМ, технический дизайн
	город
	2014
	1м.-команда

	Городской конкурс младших школьников «Мастерская Деда мороза»
	НТМ,

технический дизайн
	город
	2014
	1м.-команда

	Городские соревнования «Твоя первая модель»
	НТМ, технический дизайн
	город
	2015
	2 м.-команда



	Городская выставка декоративно-прикладного творчества «Мастера и подмастерья»
	НТМ, технический дизайн, конструирование и моделирование
	город
	2015
	3-диплома,

20-сертификатов за участие

	Городской конкурс по НТМ среди младших школьников «Мистер изобретатель»
	НТМ
	город
	2014
	2 м.-команда

	Соревнования по радиосвязи «Охота на лис»
	радиосвязь
	город
	2014
	1 м.-2

2 м.-2

3 м.-3



	Зональная выставка технического конструирования «Юный техник -2015г.»
	Объединения
	зона
	2014
	1ых мест – 4;

2ых мест – 5 ;

3их мест - 1

	Первенство области по мотокроссу 2 этап
	Мотто-клуб
	Обл. г. Оренбург
	2014
	6 место

	Первенство области по мотокроссу 3 этап
	Мотто-клуб
	Обл. г. Оренбург
	2014
	7 место

	Открытое лично-командное первенство Оренбургской области по судомодельному спорту
	Судомоделизм
	Обл. г. Оренбург
	2014
	2м.-команда

1м.-1

2м.-2

3м.-4

4м.-1

	Первенство Оренбургской области по судомодельному спорту
	Судомоделизм
	Обл. г. Оренбург
	2014
	1м.-3

2м.-3

3м.-3

4м.-1

5м.-1

6м.-1

7м.-1

9м.-1

	Первенство Оренбургской области по авиамодельному спорту
	авиамоделизм
	Обл. г.Орск «Стрижи»
	2014
	1м.-1

2м.-2

	«Кубок России», ДОСААФ по мотокроссу
	Мотто-клуб
	Обл.г. Черный Отрог
	2014
	2м.-1

3м.-1

	Чемпионат Оренбургской области по мотокроссу 5 этап
	Мотто-клуб
	Обл.г. Бузулук
	2014
	5м, 7м.

	Соревнования по мотокроссу, посвященные 55-ти летию города Гая
	Мотто-клуб
	Обл.г. Гай
	2014
	2м., 4м., 6м..

	Соревнования по мотокроссу в рамках АВТОФЕСТИВАЛЯ
	Мотто-клуб
	Обл.г. Черный Отрог
	2014
	2а-1ых м.

	Чемпионат области по мотокроссу 6 этап
	Мотто-клуб
	Обл.г. Соль-Илецк
	2014
	2м.,4м.,7м.,10м.

	Чемпионат области по мотокроссу заключительный этап
	Мотто-клуб
	Обл.г. Новотроицк
	2014
	1м., 3м..

	Областные очные соревнования по радиосвязи на КВ «Орск – 2014»
	Радиосвязь
	Обл. парк «Строителей»
	2014
	1м.-4,

2м.-5,

3м.-3,

1м.-команда

	Кубок Республики Башкортостан на КВ по радиосвязи
	Радиосвязь
	Международные г.Орск
	2014
	1м., 2м..

	Международные соревнования по радиосвязи на КВ. «Дружба»
	Радиосвязь
	Международные г.Орск
	2014
	2м., 4м..

	Молодежные российские соревнования по радиосвязи на КВ «Снежинка»
	радиосвязь
	Россия, г. Орск
	2014
	3м..

	Очный чемпионат России по радиосвязи на КВ
	радиосвязь
	Россия, г. Нижний - Новгород
	2014
	2м.

	Кубок России по радиосвязи на КВ, 1, 2 тур
	радиосвязь
	Россия, г. Орск
	2015
	3 место


9.3. Перспективы развития учреждения. 

              Перспективы развития:

· повышение качества образовательного процесса и расширение образовательных услуг;

· повышение конкурентоспособности учреждения; 

· повышение заработной платы работников за счет новой системы оплаты труда и предоставления платных образовательных услуг;

· качественное улучшение материально-технической базы учреждения.
Динамика изменения основных параметров деятельности учреждения может быть представлена в виде следующей таблицы:

	Показатель
	Год, предшествующий текущему
	Текущий год

2015г.
	Каждый год планового периода 

2016 г.
	Каждый год планового периода 

2017 г.

	
	В ед. изм.
	В ед. изм.
	Темп

 роста, % 
	В ед.

 изм.
	Темп роста к предыдущему году, % 
	В ед.

 изм.
	Темп роста к предыдущему году, %.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1. Численность потребителей услуг (ед.), в том числе:
	1400
	1401
	100
	1401
	100
	1401
	100

	- физических лиц
	1400
	1401
	100
	1401
	100
	1401
	100

	- юридических лиц
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2. Доходы учреждения в расчете на одного потребителя услуг(без учета внебюджетных источников и целевых средств) руб.
	3399,14
	3342,10
	98
	3342,10
	100
	3342,10
	100

	3. Доходы учреждения от внебюджетных источников в расчете на одного потребителя услуг, руб.
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	4. Общая сумма доходов учреждения в расчете на одного потребителя услуг, руб.
	3399,14
	3342,10
	98
	3342,10
	100
	3342,10
	100

	5. Численность работников – всего, чел.
	32,33
	39
	121
	39
	100
	39
	100

	в том числе по категориям работников:

АУП
	3
	3
	100
	3
	100
	3
	100

	Педагогический
	27,50
	34
	124
	34
	100
	34
	100

	МОП


	1,83
	2
	109
	2
	100
	2
	100

	6. Средняя зарплата одного работника, руб.
	8992,68
	7661,53
	85
	7681,20
	100
	7681,20
	100

	в том числе по категориям работников:

АУП
	16275
	13511,1
	85
	13766,67
	100
	13766,67
	100

	Педагогический
	8374,95
	7220,59
	86
	7220,59
	100
	7220,59
	100

	МОП
	6326,30
	6383,33
	101
	6383,33
	100
	6383,33
	100

	7. Фонд оплаты труда (далее -  ФОТ), тыс. руб.
	3488,80
	3585,6
	103
	3594,80
	100
	3594,80
	100

	в том числе по категориям работников:

АУП 
	585,9
	495,60
	85
	495,60
	100
	495,60
	100

	Педагогический
	2 763,70
	2946,00
	107
	2946,00
	100
	2946,00
	100

	МОП
	139,20
	153,20
	110
	153,20
	100
	153,20
	100

	8. Начисления на ФОТ, тыс. руб.
	1053,62
	1082,84
	103
	1085,63
	100
	1085,63
	100

	в том числе по категориям работников:

АУП 
	176,94
	146,88
	85
	149,67
	100
	149,67
	100

	Педагогический
	834,64
	889,69
	107
	889,69
	100
	889,69
	100

	МОП
	42,04
	46,27
	110
	46,27
	100
	46,27
	100

	9. Чистая прибыль учреждения, тыс. руб.
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	10. Отношение ФОТ с учетом начисления на ФОТ работников учреждения к доходам учреждения %
	95
	100
	105
	100
	100
	100
	100

	11. Отношение площади зданий учреждения к количеству потребителей услуг, м2/ед.
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	12. Показатели, характеризующие качество оказания услуг учреждением
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Укомплектованность кадров
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Доля педагогических работников с высшим образованием
	55,9
	79
	141
	80
	100
	80
	100

	Доля педагогов, имеющих квалификационные категории                                                                                                                                                                                                                                                                  
	82,4
	82,4
	89,7
	82,4
	100
	82,4
	100

	Уровень аттестации педагогов
	82,4
	82,4
	89,7
	82,4
	100
	82,4
	100

	Доля педагогов, использующих в работе информационно – коммуникативные технологии обучения
	80
	80
	100
	80
	100
	80
	100

	Доля детей школьного возраста, охваченных обучением в учреждениях
	80
	80
	100
	80
	100
	80
	100

	полнота реализации образовательных программ
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100


10. План доходов

Планируемые объемы доходов на 2015– 2017 годы и фактический объем доходов за базовый период

	Наименование услуги по видам
	Объем реализации в натуральном выражении
	Цена (тариф, норматив), руб. за ед.
	Объем реализации, тыс. руб.

	
	Год, предшест-вующий текущему
	Текущий год 2015 
	2016 г.
	2017 г.
	Год, предшест-вующий текущему
	Текущий год

 2015 г.
	2016 г.
	2017 г.
	Год, предшест-вующий текущему
	Текущий год

2015 г.
	2016 г.
	2017 г.

	1. Основная деятельность
	1400
	1401
	1401
	1401
	3399,14
	3342,10
	3342,10
	3342,10
	4758,80
	  4682,28
	4682,28
	4682,28

	1.1.Основная услуга
	1400
	1401
	1401
	1401
	3399,14
	3342,10
	3342,10
	3342,10
	4758,80
	4682,28
	4682,28
	4682,28

	2. Внебюджетные услуги
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	3. Другие источники
	-
	-
	-
	-
	-

	-
	-
	-
	       -
	-
	-
	-


11. Оценка риска

	Риск 
	Отрицательное влияние 
	Меры по снижению рисков 

	Сокращение финансовых и материально-технических ресурсов системы образования 
	Снижение качества работы по программе развития учреждения 
	Создание условий  для привлечения  дополнительных ресурсов, включая материальные, финансовые и др.

	Усложнение контингента воспитанников (дети группы риска, мигранты, дети с девиантным поведением и др.)
	Снижение показателя сохранности контингента воспитанников, качества усвоения программ 
	Гибкая работа с семьями воспитанников, реализация индивидуального подхода к образованию.

	Сокращение численности воспитанников 
	Вероятность снижения объема муниципального задания 
	Контроль за посещаемостью воспитанников, реализация комплекса мероприятий по формированию положительного общественного (родительского) мнения по отношению к МАУДО и активизации родительской помощи

	Ухудшение материально-технической базы учреждения
	Снижение качества предоставляемых услуг
	Активизация работы по развитию материально-технической базы, в том числе с привлечением дополнительных источников финансирования


12. План по энергосбережению и повышению энергетической эффективности учреждения

	Наименование показателя
	Ед. изм.
	Год, предшест-вующий текущему
	Текущий год
	Каждый год планового периода              

	1
	2
	3
	4
	5

	Расход тепловой энергии
	Гкал
	0
	0
	0

	Удельный расход тепловой энергии на 1 кв. метр общей площади
	Гкал/м2
	0
	0
	0

	Расход электрической энергии
	кВт.ч.
	0
	0
	0

	Удельный расход электрической энергии на 1 кв. метр общей площади
	кВт.ч./ м2
	0
	0
	0

	Расход воды на снабжение учреждения
	куб.м.
	0
	0
	0

	Удельный расход воды на снабжение учреждения на 1 сотрудника учреждения
	куб.м./чел.
	0
	0
	0


13. Перечень мероприятий по повышению эффективности                  деятельности на 2015– 2017 годы
	Наименование                    мероприятия
	Сроки проведения
	Затраты, необходимые на проведение мероприятий, тыс. руб.

	1.Приобретение компьютеров.

2.Приобретение фанеры,

пенопласта,

3.Приобретение радиоаппаратуры

4.Приобретение дельтаплана, мотоциклов 

5. Проектор и интерактивная электронная доска
	2015-2017 гг.
	10шт *25 тыс.руб. = 250
10
70
500

120

	Итого:
	
	950


Руководитель учреждения           __________________ 
  Г.А. Бортникова

     (подпись)
(Ф.И.О. руководителя)
Директор «МБУ и О»                   __________________ 
  С.А. Бадретдинова
                                                                    (подпись)
(Ф.И.О. гл. бухгалтера)
Экономист                                    __________________ 
   Ю.И. Лабутина

     (подпись)
(Ф.И.О. исполнителя)
